HASAN KALYONCU UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI
BIiRINCIi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar
Amag
MADDE 1. Bu yonergenin amaci Hasan Kalyoncu Universitesi Meslek Y tksekokulu
Ogrencilerinin yaz staji ve yil i¢i uygulamalarinin planlanmasi, ydritilmesi ve
degerlendirilmesi ile ilgili temel ilke, kural ve yoOntemleri belirlemek ve uygulamay:
dizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2.

a) Hasan Kalyoncu Universitesi Meslek Yiksekokulu Stajyer Ogrencilerinin, Meslek
Yiksekokulu Miidiirliigii tarafindan uygun gorilen staj yerlerinde yapacaklari
stajlarinin planlanmasini, stajlara iliskin gérev ve sorumluluklarin tanimlanmasini, staj
uygulamalarinin yiiriitiilmesini, uygulamalar ile ilgili faaliyetleri, staj uygulamalarinin
degerlendirilmesindeki esaslari, uyulmasi gereken usul ve kurallari, diger siire¢ ve
islemleri kapsar.

b) Hasan Kalyoncu Universitesi, Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, stajlarin1 bu ydnerge
hikimlerine gore yaparlar.

Dayanak

MADDE 3. Bu yonerge, 11.09.2012 tarihli ve 28408 sayili Resmi Gazetede yayimnlanan
Hasan Kalyoncu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y®énetmeligine
dayanilarak Meslek Y liksekokulu Midiirliigi tarafindan hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4. Bu yonergede gecen terim ve kisaltmalarin agiklamalar1 agagidaki gibidir.

a) Universite: Hasan Kalyoncu Universitesi

b) Yuksekokul: Meslek Yiiksekokulu

c) Meslek Yuksekokulu Muduri: Staj organizasyonunun en Ust dizey yetkilisi ve
yoneticisidir. Bu yetkisini, uygun gorecegi miidiir yardimcisi veya kurumda gorevli bir
Ogretim elemanina devredebilir.

d) Programlar: Adalet Programu, ilk ve Acil Yardim Programi, Anestezi Programi.

e) Program Baskani: Adalet Programu, Ilk ve Acil Yardim Programi, Anestezi Programi
Bagkanlari, stajin koordinatorleridir.

f) Staj Komisyonu: Adalet Programi, Ilk ve Acil Yardim Programi ve Anestezi
Programi bagkanlar1 tarafindan oOnerilen ve Meslek Yiksekokulu Mudirinin
onayladig1 stajinin yiiriitilmesinden ve degerlendirmesinden sorumlu O6gretim
elemanlarindan ve/veya Staj Sorumlularindan olusur. Bu komisyon Meslek
Y lksekokulu Mudurine karsi sorumludur.

g) Staj Sorumlusu: Meslek Yiksekokulu Miudiri tarafindan gorevlendirilen, stajin
amag ve ilkelerine uygun yapilmasindan sorumlu olan kadrolu 6gretim elemani

h) Staj Yurutlclsu: Staj yapilan kurumda Stajyer Ogrenciye is ve gdrev veren ve onu
denetleyen sorumlu paramedik ya da paramedigin bulunmadigr kurum/kuruluslarda
gorev verilen baska bir kisi (doktor, hemsire, saglik memuru vs)

i) Stajyer Ogrenci: Staj/uygulama yapan Ogrenci

j) Stajin Kapsamn: Meslek Yiiksekokulu Stajyer Ogrencilerinin akademik yillar
icindeki kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini gergek ¢alisma alanina uygulamalari

k) Stajlarin Yeri: Meslek Yiksekokulu Mudirl ve/veya Program Baskanlar: tarafindan
uygun goriilen ¢aligma alanlari

I) Staj Suresi: Miifredatta belirlenmis siireyi ifade eder.

m) Ts guinii: Sekiz saatlik bir is giiniinii veya kurumdaki bir giinlilk mesaiyi ifade eder.



IKINCIi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekokul Miidiiriiniin Gorev ve Sorumluluklari,
Program Baskaninin Gorev ve Sorumluluklari,

Staj Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklar,

Staj Sorumlusunun Goérev ve Sorumluluklari,

Staj Yiiriitiiciisiiniin Gorev ve Sorumluluklari,

Staj Yapilan Kurum / Kurulusun Gorev ve Sorumluluklari,
Stajyer Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar,

Yiiksekokul Miidiiriiniin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 5.
a) Staj organizasyonunun en st diizey yetkilisi ve yoneticisidir.
b) Bu yetkisini, uygun gorecegi miidiir yardimcisi veya kurumda gorevli bir dgretim
elemanina devredebilir.
c) Stajyer Ogrenci staj siiresince Universite tarafindan sigortalanacaktir. Stajyer
Ogrencilerin Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) girisleri Yiiksekokul Miidiirliigiince

yaratalar.

d) Staj egitimi ile ilgili Rektorlikk ve stajin yapilacagi kurum yetkilisi ile yazigmalari
yaratar.

e) Stajlarla ilgili olarak Program Baskani tarafindan gonderilen yazismalar i¢in gerekeni
yapar.

f) Stajlarin yiiriitiilmesi sirasinda ortaya ¢ikan sorunlari, staj kurallarina uymayan Stajyer
Ogrencinin durumunu ¢6zemeyen Program Bagskanlarmin yazismalarina cevaben
sorunlari inceler, ¢dziimler ve gerektiginde Universite Rektorliigii ne iletir.

MADDE 6.

A- Program Baskaninin Gorev ve Sorumluluklar

a) Stajlarin Koordinatoriidiir.

b) Staj egitiminin diizenlenmesini saglar, stajlarin eksiksiz olarak yiiriitiillmesi igin gerekli
Onlemleri alir.

€) Bu yetkisini uygun gorecegi Programda gorevli bir 6gretim elemanina ve/veya staj
sorumlularina devredebilir.

d) Stajlarla ilgili sorunlar1 Yiiksekokul Miidiirligiine iletir.

e) Stajlarin ylritiilmesi sirasinda ortaya ¢ikan sorunlari, staj kurallarina uymayan Stajyer
Ogrencinin durumunu inceler, ¢oziimler ve gerektiginde Yiiksekokul Miidiirliigii’ne
iletir.

f) Stajla ilgili b6élim ici organizasyon ve dizenlemeler hususunda Yuksekokul
Miidiirliigii’ne ve Universite Rektorliigii’ne karst sorumludur.

B- Staj Komisyonunun Gérev ve Sorumluluklari,
a) Stajlarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.
b) Stajlarin degerlendirmesini yapar,
c) Stajlarin yiiriitilmesi sirasinda ortaya ¢ikan sorunlari inceler,
d) Komisyon Meslek Yiksekokulu Miduriine karsi sorumludur.

C- Staj Sorumlusunun Gorevleri;
a) Akademik Takvime bagli olarak stajin baslangi¢c ve bitis tarihlerini belirlemek ve
B6lum Baskani’na sunmak,
b) Staj yapacak 6grencileri, staj linitelerini ve siirelerini belirlemek ve listeleri ilgili staj
kurumlarina Rektorliik aracilig ile gondermek,
C) Staj egitiminin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.



D-Staj YUrutuctusunun Gorevleri;

a)
b)

c)
d)

Staj egitiminin verimli olmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

Staj siiresince Ogrencinin devam durumunu izlemek, ¢alismalarin1 yonlendirmek ve
denetlemek,

Ogrenci yoklama ¢izelgesinin giinliik doldurmak

Ogrencinin staj calismasini, giinliik yoklama cizelgesini ve stajlardaki basar1
durumunu gosterir belgeyi stajyer Ogrenci degerlendirme formuna gore
degerlendirerek kapali ve miihiirlii zarf icerisinde staj sorumlusuna gondermektir.

E- Staj Yapilan Kurum / Kurulusun Gorev ve Sorumluluklar

a) Staj Ogrencilerinin staj yapilan yerlerdeki giivenligini saglar.

b) Staj Ogrencilerinin staj konular ile ilgili alanlarda ¢alismalarini saglar.

¢) Staj Ogrencilerinin, stajin amacina uygun olarak gorevlendirilmelerini saglar.
d) Stajin amacina uygun sekilde yiiriitiilmesini saglar.

F- Stajyer Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar

a)
b)

c)
d)

€)

f)
9)

h)

i)

)
K)
1)

Stajina baslama ve devam etme siirecindeki tiim islemlerden 6grenci sorumludur.
Stajyer Ogrenci Staj Komisyonu tarafindan hazirlanan staj programlarina uymak
zorundadir.

Universite Ogrencisi kimliginin gerektirdigi sorumluluk bilincine uygun davranmak
zorundadir.

Genel goriiniis ve giyim sekli Universite Ogrencisine yakisir bir sekilde staj yaptig
kurumun kosullar1 ile mesleginin 6zel kosullarma uygun olmalidir. Yuksekokul
tarafindan belirlenmis bir iniformasi var ise stajlarda bu {iniformay1 giyer.

Staj yaptigt kurumun diizen ve calisma esaslarina, mesai saatlerine ve giyim
kurallarina uymakla yiikiimliidiir.

Staj yaptig1 kurumun disiplin ve giivenlik kurallarina uymakla yiikéimladur.

Staj yaptigit kurum personelinin uymak zorunda oldugu mevzuata uymakla
yukumluddr.

Staj slresince Staj Sorumlusu, Staj Yurutlcist ve kurumun yetkilisinden habersiz
caligma yerlerinden ve staj alanindan ayrilamaz.

Kullandigi mekan, alet, malzeme ve gerecleri 6zenle kullanmakla yikimlidiar. Bu
yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesinden dogan her tiirlii maddi ve manevi nitelikteki
zararlardan bizzat kendisi sorumludur. Ogrenci hakkinda ayrica Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

Staj siiresince Stajyer Ogrencinin hal ve tavirlari, genel goriiniisii ve kiyafetleri
izlenecek ve degerlendirilecektir.

Staj alaninda 1yi ve olumlu iligkiler icinde olmak zorundadir.

Staj yaptiklar1 kurumda calisan diger personelle isbirligi ve uyum i¢inde ¢aligirlar.

m) Sorumlu oldugu isleri zamaninda, istenilen sekilde ve eksiksiz yerine getirir.

n)

0)

Staj donemini, staj zamanini, staj siiresini ve staj alanini degistiremez. Gerek
gortldiigli takdirde, Staj Sorumlusu ve Yiiksekokul Miidiirliigii’'niin onay1 ile yer
degisikligi yapilabilir.

Ogrenci “Staj Raporu”nu hazirlayarak staj bitiminde staj sorumlularina teslim etmek
zorundadir.



UCUNCU BOLUM
Stajlar

MADDE 7. Stajlar;

Ilk ve Acil Yardim Program: IAY 109, IAY 110 birinci yilin sonunda zorunlu yaz staji ve
ikinci smfta yapilan IAY 111, IAY 113, 1AY114, IAY 116) derslerinin yil igi
uygulamalarindan olusur.

Adalet Programi: ADL 219 ikinci yilin sonunda zorunlu yaz stajindan olusur.
Anestezi Programi: Birinci yilin sonunda zorunlu yaz stajindan olusur.

MADDE 8. Stajlarin diizenlenmesi, koordinasyonu ve stajlardaki basarinin degerlendirilmesi
Y uksekokul Kurulu tarafindan gorevlendirilen staj dersi sorumlulari tarafindan yapilir.

MADDE 9. Her 0&grenci pratik calisma deneyimi kazanmak, uygulama yeteneklerini
gelistirmek ve is yasamina uyum saglamak amaci ile YUlksekokul tarafindan uygun goriilen
kurumlarda bu yonerge hiikiimleri uyarinca staj ydrltlcust denetiminde staj yapmak
zorundadir.

MADDE 10. Stajlara devam zorunludur. Mazeretleri B6lim Kurulunca kabul edilen
ogrencilere telafi hakki verilir. Telafi stajlar1 1 giin i¢in 1gun telafi olmak {izere planlanir. Bir
stajda stajin %20 sinden daha fazla devamsizlig1 olan dgrenciler o staji tiimii ile tekrarlamak
zorundadir.

MADDE 11. Ogrencilerin hastalik, resmi tatil, grev, is yerinin kapanmasi vb. nedenlerle staj
yeri calismalarina ara verdikleri giinler staj yapilan siireden sayillmaz. Ogrencilerin
belgelendirdikleri bu tiir durumlarda, staj sorumlularinin oOnerisi ve Yuksekokul
Miidiirliigii’niin karar1 ile ara verilen stajin geri kalan siiresi yer ve zaman tespiti yapilarak
tamamlattirilir. Ancak staj yeri degisikliginde tamamlanmasi gereken siire akademik takvimde
notlarin kesinlestigi tarihin disina tagarsa staj tekrarlanir.

MADDE 12. Stajlarin baslangi¢ ve bitis tarihleri her y1l Boliim Kurulu tarafindan belirlenerek
ogrencilere duyurulur. Gegerli nedenlerle stajin belirlenen bu tarihler diginda yapilabilmesi,
Boliim Kurulunun iznine baghidir.

MADDE 13. Ogrenciler Gaziantep ili icerisinde Yiksekokul Kurulu tarafindan belirlenen
yerlerde staj yapmak zorundadir. Staj yerleri 1 ay dnceden 6grencilere bildirilecektir.

MADDE 14. Stajlar, staj sorumlularimin kabul edebilecekleri zorunlu nedenler disinda
belirlenen kurum ve kuruluslarda bitirilir, kesintisiz bir defada yapilmasi esastir.

MADDE 15. Staj sorumlusu tarafindan 6grencinin staj yapacagi kurum/kurulusa génderilecek
olan “Staj Degerlendirme Formu” staj sonunda kurumdaki sorumlu tarafindan doldurulur,
onaylanir ve Yuksekokula gonderilir.



MADDE 16. Ogrenci “Staj Raporu”nu staj slresince istenilene uygun olarak hazirlayarak
belirlenen tarihe kadar staj sorumlularina teslim etmek zorundadir.

MADDE 17. Staja devam zorunlulugunu yerine getiren ve “Staj Raporu” nu zamaninda veren
ogrencilerin staj1 basari ile tamamlayip tamamlamadiklari staj sorumlularinca degerlendirilir.

MADDE 18. Basarisiz bulunan 6grenciler basarisiz bulunduklari hususu tamamlamak
zorundadirlar.

MADDE 19. Staj sorumlusunun, klinik ¢alismaya yonelik staj notunu igeren belgeyi kapali
miharli zarf ile posta vs. araciliiyla (6grenci ile gonderilmeyecek) boliime ulastirirlar. Staj
smavlar1 YUksekokul tarafindan belirtilen giinlerde yapilacaktir.

MADDE 20. Staj not puanlamalari; yiiriitiiciisiiniin verdigi not, staj sorumlusunun verdigi
not, staj raporu ve staj sinavi seklinde dagilim gosterir. Staj sinavi yazili ve/veya sozlii, teorik
ve/veya uygulamali olarak yapilir.

MADDE 21. Ogrenciler, staj siiresince, staj yerlerinde verecekleri tiim maddi ve manevi
nitelikteki zararlardan bizzat kendileri sorumludurlar.

MADDE 22. Staj yapan 0grencilere staj kapsaminda hi¢bir 6deme yapilmaz.
MADDE 23. Yurtdisinda staj yapacak 6grenciler i¢in de bu esaslar aynen gecerlidir.

Yatay Gegisle Gelen Ogrencilerin Stajlar
MADDE 24. Yatay gegisle programlara intibaki yapilan 6grencilerin daha once yaptiklar
stajlarinin gegerliligi Y Uiksekokul Miidiirliigii tarafindan karara baglanir.

Staj Yerinin Degistirilmesi

MADDE 25. Staj yerinin degistirilmek istenmesi durumlarinda 6grenci gerekgeli bir dilekce
ile Miidiirliigii’ne bagvurur. Staj sorumlusu agiklanan ya da staj yeri ile ilgili ortaya g¢ikan
zorunlu durumu degerlendirerek, karar verir. Staj yerinin degistirilmesinin zorunlu oldugu
durumlarda, 6grencinin baska bir kurumda yapacagi staj siiresine o giine kadar yapmis oldugu
staj siiresi ilave edilerek staj tamamlattirtlir.

MADDE 26. Bu yonerge, 2014-2015 egitim yil1 basindan itibaren staj yapacak 6grencilere
uygulanmak tizere kabul edilmistir.

MADDE 27. Bu yonergede yer almayan staja ve staj degerlendirme sonuglarina yonelik
durumlarda, Hasan Kalyoncu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ve Hasan Kalyoncu Universitesi On Lisans ve Lisans Staj Yonergesi hukiimleri
uygulanir.



